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OGGETTO: DECRETO DI AVVIO DEL PROCEDIMENTO RELATIVO ALL’AVVISO DI SELEZIONE PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI ESPERTI ESTERNI per i percorsi afferenti al progetto Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — investimento 1.4: intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica — Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica (D.M. 170/2022)

Titolo progetto: Homo faber

CNP: MAC1i3.2-2022-961-p-13816

CUP: B24D22003780006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997,
n.59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente ”“Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D.1.129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle Istituzioni scolastiche" ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo all’assegnazione delle
risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e
target;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale, il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;
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VISTO I'impegno del Dirigente Scolastico, in qualita di Soggetto Attuatore, di dare piena attuazione al
progetto, garantendo I’avvio tempestivo delle attivita nel puntuale rispetto dei milestone e target del
PNRR e secondo le indicazioni dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’lstruzione e del
Merito per non incorrere in ritardi attuativi e concludere il progetto nella forma, nei modi e nei tempi
previsti, nel rispetto della tempistica indicata;

VISTO il D.M. 170 del 24/06/2022 con oggetto Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le azioni
di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO I'Allegato 2 — “Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea -Next
Generation EU - Riparto istituzioni scolastiche”, che vede questa Istituzione scolasticaassegnataria

di risorse pari ad € 65.830,57;

VISTO la Nota del Ml n. 60586 del 13/07/2022 recante “Orientamenti per I'attuazione degliinterventi
nelle scuole”;

DATO ATTO che tale priorita di investimento é finalizzata al potenziamento delle competenze di basedi
studentesse e studenti di | e |l ciclo e al contrasto alla dispersione scolastica, attraverso interventi
personalizzati sui bisogni degli studenti;

VISTO I’art. 1 del decreto del Ministero dell’istruzione n.361 del 29/12/2021 dispone che le attivita,
“[...]Jmirate alla riduzione dell’abbandono scolastico, sono realizzate attraverso una strategiadi tipo
sistemico, basata sul miglioramento continuo della didattica e sulla personalizzazionedegli
apprendimenti, sul monitoraggio costante delle studentesse e degli studenti piti espostial rischio di
dispersione, sulla progettazione coordinata degli interventi, sulla misurazione continua dell’efficacia
delle azioni intraprese, sulla sinergia con la comunita locale e sul rafforzamento della collaborazione
con le famiglie.”

TENUTO CONTO degli orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole del Ministero
dell’lstruzione, che raccomandano il coinvolgimento di soggetti pubblici e privati al fine di

rafforzare le azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del

Merito prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

VISTA la presentazione del progetto “Homo faber” inoltrata da questo Istituto in data 25/02/2023
prot. n. 1307;

VISTO l'atto di concessione dal MIM AOOGABMI prot. n. 0052762 del 18/03/2023 che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa a cui éstato
assegnato il codice d M4C113.2-2022-961-P-13816 Pper un finanziamento pari a 65.830,57;

VISTO il proprio decreto di assunzione a Bilancio al P.A. 2023 prot.n. 0000605 del 21/03/2023;
VISTO che per la realizzazione delle attivita, I'importo ammesso a finanziamento é di € 65.830,57;

VISTA la nomina RUP del Dirigente Scolastico di cui al prot.n.799 del 18/04/2023;

VISTA la delibera n. 26 del 27/03/2023 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;
RICHIAMATA la delibera n. 41 del 21/04/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto e delle
sue articolazioni;

VISTI i criteri i per la selezione del personale interno e/o esterno per attivita progettuali definiti nel
Regolamento approvato dal C.d.l. con delibera n. 5 del 17/01/2022;

ATTESO che I'IC “Paride Del Pozzo” vuole procedere alla realizzazione del progetto de quo;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n.
113, recante "Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I’efficienza della giustizia";



VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I'articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali,
tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione
del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la
ripresa e la resilienza”;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione
della ripresa e della resilienza;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra Ialtro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione
dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;
VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze —
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza — Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo

all’lambiente (DNSH)”;

VISTA la circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 —
Indicazioni attuative”;

VISTA la circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, recante “Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Servizi di assistenza tecnica per le Amministrazioni titolari di
interventi e soggetti attuatori del PNRR”;

VISTA la circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) —
Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle
amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”;

VISTA la circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare — Chiarimenti in
relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi
attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC”;

VISTA la circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Monitoraggio delle misure PNRR”;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 recante
Orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole” — Missione 4 — Componente 1 - Investimento
1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla lotta alla dispersione scolastica;



VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante
Istruzioni operative per le Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M.

170/2022);

VISTI i chiarimenti per le Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica comunicati dal
Ministero dell’lstruzione e del Merito con nota prot. n.21092 del 20 febbraio 2023;

TENUTO CONTO del cronoprogramma fissato dal Ministero dell’Istruzione e del Merito;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’lstituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente
dell’lstituzione scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri
casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

VISTO I’Awviso il reclutamento di esperti e tutor rivolto al personale interno prot.n. 0001936 /VI.5.3 del
04/09/2023 e le relative procedure di selezione delle candidature presentate;

CONSIDERATI gli esiti dell’avviso di reclutamento del personale interno e I'assenza di candidature
interne per i seguenti ruoli:

Percorso formativo Professionalita Ore Periodo svolgimento
Percorsi di mentoring, orientamento e n. 6 Esperti 6 x 80 Da ottobre 2023 a
coaching motivazionale dicembre 2024
Percorsi di orientamento con il n.2 Esperti 2x10 Da ottobre 2023 a
coinvolgimento delle famiglie dicembre 2024
Percorsi formativi e laboratoriali co- n.3 Esperti 3x30 Da ottobre 2023 a
curriculari dicembre 2024

RITENUTO che [lstituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso
conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi di esperti
esterni (persona giuridica o fisica) nell’ambito della Linea di Investimento 1.4, Missione 4, Componente 1,
del PNRR, in relazione alla misura “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”;
CONSIDERATO che ii soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione
del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e
degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita
dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento il
Dirigente Scolastico Prof.ssa Adele Porta che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che
soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la prof.ssa Adele Porta ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto;
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,



DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
di autorizzare I'avvio della selezione volte al conferimento di incarico per n.11 esperti esterni nello
specifico, verranno selezionate le seguenti figure:

Ruolo Compiti / area (in sintesi) N° unitada | N°ore previste Compenso
reclutare orario
(lordo Stato)

Esperto Mentoring, orientamento e 6 80x6 Euro 42,00
coaching motivazionale

Esperto Percorsi di orientamento con il 2 10x 2 Euro 79,00
coinvolgimento delle famiglie

Esperto Percorsi formativi e laboratoriali co- 3 30x3 Euro 79,00
curriculari

e diapprovare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del
presente Decreto;

e diassumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n.
241/1990;

e di svolgere tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento
dell’incarico individuale avente ad oggetto di cui al presente decreto;

e diprocedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai
sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico

Adele Porta
Documento firmato digitalmente ai sensi del C.D.
Codice del’Amministrazione Digitale e normativa connessa

Firmato da:

1 La Dirigente Scolastica
Adele Porta
16/10/2023 16:37:47
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