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Ai docenti dell’I.C.S. 

All’Albo on line 

All’Amministrazione trasparente 

Al Sito web  

Agli atti 

 

DETERMINA DI ASSEGNAZIONE DEL BONUS PREMIALE 
di cui ai commi da 126 a 130 dell’art. 1 della legge del 13 luglio 2015, n. 107 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTI  i commi da 126 a 130 dell’art. 1 della legge del 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTA la nota MIUR 1804 del 19 aprile 2016 “Bonus premiale docente art. 1 c.126 e sgg. L. 13 luglio 13 

luglio 2015, n. 107”; 

VISTA la nota prot. 21185 del 24 ottobre 2018 con la quale la Direzione Generale del MIUR – Dipartimento  

per la programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali – Ufficio IX ha 

disposto l’assegnazione della risorsa finanziaria finalizzata alla valorizzazione del merito del personale 

docente (bonus) per l’a.s.2018/19 di Euro 11.753,10 (undicimilasettecentocinquantre,10) lordo 

dipendente, al netto dei contributi previdenziali ed assistenziali a carico dello stato e dell’IRAP;  

VISTO  il decreto prot. 96/II.7 del 17/01/2019 di costituzione del Comitato di Valutazione (CDV);  

TENUTO CONTO dei criteri individuati e deliberati dal Comitato di Valutazione in data 15 marzo 2017, prot. 

599/C2 del 16/03/2017, e pubblicati all’albo e diffusi con circ. 123 del 16/03/2017; 

CONSIDERATO che i criteri sono caratterizzati in modo preminente dall’istanza del miglioramento 

progressivo. I compensi a favore dei docenti derivanti dall’applicazione dei criteri sono pertanto diretti 

ad incentivare la qualità delle performance individuali e di sistema, il contributo all’innovazione 

didattico-metodologica, la riflessività, la cooperazione e la diffusione di buone pratiche quali fattori  

elettivi per lo sviluppo cognitivo e socio-comportamentale degli alunni, dell’inclusione sociale e del  

benessere organizzativo. 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta formativa; 

VISTO  il Piano di Miglioramento; 

CONSIDERATE le domande di valorizzazione del merito pervenute e compilate dai docenti con le relative  

evidenze prodotte da ciascuno; 

VALUTATE le risultanze dell’istruttoria della Dirigente Scolastica condotta sulla verifica dei punteggi 

riportati nelle schede presentate dai docenti ed sulle evidenze riscontrate agli atti della scuola e/o  

allegate alle domande, nonché su elementi di osservazione e testimonianze che hanno trovato  

corrispondenza nelle aree e nei criteri individuati dal CDV;  

CONSIDERATO che i docenti in indirizzo risultano avere evidenze per l’accesso ai fondi per la valorizzazione  

del merito secondo i criteri individuati dal CDV; 
 

Limitatamente e con riferimento al corrente a.s. 2018/19 
 

DISPONE 

in coerenza con i criteri individuati dal CDV, l’assegnazione della somma complessiva di Euro 11.753,10 

(undicimilasettecentocinquantre,10) lordo dipendente, viene distribuita, quale  bonus premiale per la 

valorizzazione del merito, tra n. 31 docenti con incarico a tempo indeterminato in servizio nel corrente a.s 

2018/19 presso questo istituto, che a seguito di valutazione della Dirigente Scolastica, risultano utilmente 

collocati nelle sei fasce individuate dal CDV in base ai criteri soddisfatti. 

Di seguito l’elenco cumulativo e in ordine alfabetico dei docenti destinatari del bonus. Ogni docente avrà un 

decreto individuale di assegnazione del bonus. 

 

http://www.icsdelpozzo.gov.it/


LISTA ALFABETICA DEI DOCENTI ASSEGNATARI DEL BONUS PREMIALE  
a.s. 2018/19 

1. AMODIO GIUSEPPINA 

2. AURISTO RITA LAUTA 

3. BONIFACIO MICHELINA 

4. CAIAZZO ANNAMARIA 

5. CUOMO CARMEN 

6. CUOMO GIUSEPPINA 

7. D'AMATO GIUSEPPINA 

8. DE RISO TERESA 

9. DI VUOLO FILOMENA 

10. DONNARUMMA ANNA 

11. DURAZZO ANNUNZIATA 

12. LA BANCA MARIA 

13. LEMBO LUCIA  

14. LONGOBARDI CARMELA 

15. MARINI ELENA 

16. MASCOLO FRANCA 

17. MASCOLO INCORONATA 

18. MEROLA MARIA 

19. MEROLLA MARIA 

20. NASTRO ALBA 

21. NITO ANNA 

22. PETRACCONE M.ROSARIA 

23. PISACANE MARIA 

24. RUSSO GENNARO 

25. RUSSO LUIGI 

26. SABATINO BRIGIDA 

27. SAGGESE ROSA 

28. SCARDIGNO LAURA 

29. SEMBRANO  RAFFAELE 

30. SPINA SPERANZA 

31. TODISCO LUCIA 
 

La somma sarà erogata non appena i fondi saranno materialmente attribuiti. 

 

La Dirigente Scolastica  

Adele Porta 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93) 

 


