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Prot.n.0000547/1V.5.1.1 Pimonte, 27/02/2024

OGGETTO: Progetto Fondi Strutturali Europei- Programma Operativo Nazionale “Per la scuola —
Competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020, Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE) —Asse | —Istruzione-Obiettivi Specifici 10.2— Azione 10.2.2 — Nota di Adesione n. 134894 del 21
novembre 2023 — Decreto del Ministero dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176- c.d.
“Agenda SUD '

Titolo progetto: EDU FUSION
CNP: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-473
CUP: B24D23002440001

Verbale di selezione per il conferimento degli incarichi individuali a seguito di partecipazione alla
selezione per I'individuazione di esperti esterni (persona fisica/giuridica)

Il giorno 27/02/2024, alle ore 14:00 nell’ufficio della dirigenza dell’Istituzione scolastica I.C. “Paride del
Pozzo”, si & riunita la Commissione per la selezione delle figure per lo svolgimento delle attivita di
esperti/ tutor, in relazione al progetto di cui in oggetto, identificato da Codice CUP B24D23002440001,
nelle persone:

Presidente: Dirigente Scolastica Adele Porta
Componente: la DSGA Annabella Lauri
Componente: I’Ass. Amministrativo Giovanni Formisano

PREMESSO CHE

= con Decreto prot.n. 0000382/IV.5.1.1. del 09/02/2024, I'lstituzione Scolastica ha autorizzato
I'avvio di una selezione volta al conferimento di n. 6 incarichi di ESPERTI interni/ di altre
istituzioni scolastiche (collaborazioni plurime) /esterni (persona fisica /giuridica) e n. 6 docenti
TUTOR interni all’istituzione scolastica, avente ad oggetto il progetto “EDU FUSION”,
nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020, Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) —Asse | —
Istruzione-Obiettivi Specifici 10.2— Azione 10.2.2 - Nota di Adesione n. 134894 del 21 novembre
2023 — Decreto del Ministero dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176- c.d. “Agenda
SUD; '



= in data 09/02/2024 [Istituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione prot. n.
0000384/1V.5.1.1. volto al conferimento di n. 6 incarichi di ESPERTI interni/ di altre istituzioni
scolastiche (collaborazioni plurime) /esterni (persona fisica /giuridica) e n. 6 docenti TUTOR
interni all’istituzione scolastica relativa al progetto di cui in oggetto;

= |'art. 4, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto
ai fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

= [art. 7, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di esclusione, b. Docenti esperti esterni, entro e non oltre le ore
13:00 del giorno 25/02/2024...».”;

= il termine previsto per la presentazione delle candidature per gli esperti esterni e stato fissato
in un giorno festivo, e se il giorno di scadenza & festivo la scadenza & prorogata di diritto al
primo giorno seguente non festivo, quindi sono da considerare anche le candidature pervenute
entro le ore 13:0 del 26/02/2024;

con Decreto prot.n. 0000546/1V.5.1.1. del 27/02/2024, la Dirigente scolastica ha costituito la
Commissione per la selezione in relazione al progetto EDU FUSION, identificato da Codice CUP
B24D23002440001, funge da Segretario verbalizzante il Componente Dsga Annabella Lauri.

Tutto cido premesso, il Presidente da atto che sono pervenute n.4 (quattro) domande di partecipazione
nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

e PERCORSO DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE
ITALIANO/MATEMATICA/INGLESE-ESPERTI

Cognome e Nome Protocollo n° Figura professionale
1. Desiderio Giorgio Prot.n. 446/IV.5.1.1. del 17/02/24 Docente esperto esterno di matematica
2. Somma Daniela Prot.n. 479/IV.5.1.1. del 21/02/24 Docente esperto esterno di matematica |
8. D’Orso Joy Maria Prot.n. 513/IV.5.1.1. del 24/02/24 | Docente esperto esterno di lingua inglese
4. Fortunato Maria Prot.n. 519/IV.5.1.1. del 26/02/24 Docente esperto esterno di lingua inglese

La Commissione passa quindi a verificare la conformita delle candidature e la regolarita della
documentazione pervenuta. La Commissione precisa che le candidature per le posizioni di esperti di
matematica non saranno oggetto di valutazione, poiché si & provveduto a coprire con personale
interno le posizioni disponibili, come da decreto di conferimento incarichi prot. n. 533 del 26/02/2024
.Si procede quindi alla valutazione delle candidature per gli incarichi di esperti madrelingua di lingua
inglese. Si riportano qui di seguito i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

e PERCORSO DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE —LINGUA INGLESE

1. CANDIDATO: D’ORSO JOY MARIA - Madrelingua

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI - PUNTEGGIO A

MAX ATTRIBUIBILI CURA
DELL’ISTITUZIONE

«:A*TITOLO DI ACCESSO ALMENO ,_Max 15 puntl : ;
UNO DEI SEGUENTI i i

A.1. Laurea attinente l'oggetto dell’lncarlco Flno a 105

es. Laurea in materie letterarie, in Scienze 5 punti

Matematiche, Laurea in Scienze della Da 106 a 110 10 punti

formazione e dell’educazione, altra laurea 110e lode 15

attinente all’area formativa del modulo di punti

riferimento

*le due voci di laurea non si cumulano

A.2. Laurea triennale attinente I'oggetto
dell’incarico 7 punti
*le due voci di laurea non si cumulano




riferimento
*le due voci di laurea non si cumulano

A.3 Diploma di Istituto Scolastico Superiore 3
(in alternativa al punteggio di cui ai punti 3 punti
precedente) e abilitazione all'insegnamento
'B. TITOLO CULTURALE . | Max10punti B
B.1. Master, Specializzazioni, Corsi d1 Max. 10 unti 10
perfezionamento post lauream, corsi di
formazione/ aggiornamento coerenti con il
progetto come discente (2 punti per
ogni titolo)
'C. ALMENO UNO DEI SEGUENTI Max 40 puntl g
;TITOLI/ESPERIENZE : e i
C.1. Esperienze in qualita di Esperto in max. 10 punt1 10
progetti e/o in attivita PONFSE in scuole di
pari grado rispetto a quelle interessate
dall’ Avviso (2 punti per ogni esperienza)
C.2. Esperienze in qualita di Esperto in Max.10 punti 10
progetti e/o attivitda PONFSE in scuole di
diverso grado rispetto a quelle interessate
dall’ Avviso (2 punto per ogni esperienza)
C.3. Esperienze documentate di max. 10 punti 10
collaborazione/docenza in
progetti/laboratori/corsi nazionali e/o
europei nelle materie del presente avviso (2
punti per ogni esperienza)
C.4. Esperienze in qualita di docente tutor in Max. 5 punti 0
corsi PONFSE (1 punto per ogni esperienza
attinenti al modulo specifico
C.5. Docenza a T.I. (1 punto per ogni anno) Max. 5 punti 0
attinente al modulo specifico
'D. CERTIFICAZION Max 5 punti
D.1 Certificazione di competenze Max. 3 punti 3
informatiche rilasciate da enti
accreditati (1 punto per ogni certificazione)
D.2 Certificazioni linguistiche livello C2 2 punti
PUNTEGGIO TOTALE 46
2. CANDIDATO: FORTUNATO MARIA - madrelingua
ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI — PUNTEGGIO A
MAX ATTRIBUIBILI CURA
DELL’ISTITUZIONE
A.TITOLO DI ACCESSO ALMENO Max 15 puntl G R S
UNO DEI SEGUENTI ‘ - B
A.1l. Laurea attinente I'oggetto dell’mcanco Fmo a 105 5
es. Laurea in materie letterarie, in Scienze 5 punti
Matematiche, Laurea in Scienze della Da 106 a 110 10 punti
formazione e dell’educazione, altra laurea 110e lode 15
attinente all'area formativa del modulo di punti




A.2. Laurea triennale attinente I'oggetto
dell’incarico
*le due voci di laurea non si cumulano

7 punti

A.3 Diploma di Istituto Scolastico Superiore
(in alternativa al punteggio di cui ai punti
precedente) e abilitazione all'insegnamento

3 punti

'B. TITOLO CULTURALE

‘Max 10 punti_

B.1. Master, Spemahzzazmm Cor51 d1
perfezionamento post lauream, corsi di
formazione/ aggiornamento coerenti con il
progetto come discente (2 punti per
ogni titolo)

Max. 10 unti

GUNOF = DRl SEGUENTI‘
wTITOLI/ESPERIENZE

Max 40 punti

C.1. Esperienze in qualita di Esperto in
progetti e/o in attivita PONFSE in scuole di
pari grado rispetto a quelle interessate

dall’ Avviso (2 punti per ogni esperienza)

max. 10 .punti

C.2. Esperienze in qualita di Esperto in

progetti e/o attivita PONFSE in scuole di
diverso grado rispetto a quelle interessate
dall’ Avviso (2 punto per ogni esperienza)

Max.10 punti

C.3. Esperienze documentate di
collaborazione/docenza in
progetti/laboratori/corsi nazionali e/o
europei nelle materie del presente avviso (2
punti per ogni esperienza)

max. 10 punti

C.4. Esperienze in qualita di docente tutor in
corsi PONFSE (1 punto per ogni esperienza
attinenti al modulo specifico

Max. 5 punti

C.5. Docenzaa T.I. (1 punto per ogni anno)
attinente al modulo specifico

Max. 5 punti

D. CERTIFICAZION

| Max 5 punti

D.1 Certificazione di competenze
informatiche rilasciate da enti
accreditati (1 punto per ogni certificazione)

Max. 3 punti

D.2 Certificazioni linguistiche livello C2

2 punti

PUNTEGGIO TOTALE 9

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, stila la seguente graduatoria distinta per percorsi:
1. GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: n. 2 docenti esperti di LINGUA INGLESE (Percorso di
Potenziamento delle Competenze di Base)

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
1.D’ORSO JOY MARIA 46
2.MARIA FORTUNATO 9

Alle ore 15:00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della scuola.




Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della
seduta e inserito in apposito faldone, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della
presente proceduta selettiva.

Entro 5 (cinque) giorni dalla data di pubblicazione chiunque abbia interesse puo essere presentato
reclamo scritto alla Dirigente Scolastica.

Pimonte, i 27/02/2024
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