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Agli atti

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI pervenuti del
personale Interno all’Istituzione Scolastica da impiegare come componente della Comunita di
pratiche per I"apprendimento nell’ambito del “PNRR formazione del personale scolastico per la
Transizione digitale” Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico (DM 66/2023).

Titolo del Progetto: “Innov@ZIONE Formativa”

Identificativo Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-34214

CUP: B24D23002770006

Il giorno 08 giugno 2024, alle ore 13:00 nell’ufficio della Dirigente Scolastica dell'lstituzione
scolastica I.C. “Paride Del Pozzo” di Pimonte (NA), si € riunita la Commissione per la selezione di n.
4 docenti quali componenti della Comunita di pratiche, in relazione al progetto “Innov@ZIONE
Formativa” ldentificativo Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-34214; CUP: B24D23002770006 nelle
persone:
Presidente: la DS, Adele Porta;
Componente I'ass.amm.vo, Giovanni Formisano;
Componente: I'ass.amm.va, Lucia Somma;
PREMESSO CHE
e con Decreto dirigenziale prot. n. 0001466/IV.5.3 del 31/05/2024, di avvio del procedimento
relativo all’avviso di selezione membri personale INTERNO ed ESTERNO all’Istituzione
Scolastica per l'individuazione di membri della Comunita di pratiche per
I"'apprendimento/Tutor/Esperti relativi ai Fondi “PNRR formazione del personale scolastico
per la transizione digitale” Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (DM 66/2023);
e in data31/05/2024 l'lstituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n.
0001467/ I1V.5.3 del 31/05/2024 per la Componente della Comunita di pratiche;



* Jart. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto
ai fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;
= |'art. 4, del succitato Avviso, dispone che « Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda di
partecipazione al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Paride del Pozzo”, via Santo
Spirito n.6, 80050 Pimonte (Na), entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 07/06/2024»;
= con Decreto prot. n. 0001353 /IV.5.3 del 21/05/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la
Commissione per la selezione di n. 4 docenti quali figure professionali per lo svolgimento
delle attivita della Comunita di pratiche, in relazione al progetto “Innov@ZIONE Formativa”,
identificato da Codice CUP B24D23002770006.
Funge da Segretario verbalizzante il Componente Lucia Somma.
Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona della Dirigente Scolastica, Adele Porta, da atto che
sono pervenute n. 4 (quattro) domande totali di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come
di seguito individuate:

Cognome e Nome Protocollo n° Figura professionale

Cuomo Carmen 0001565/1V.5.3 del 07/06/2024 Componente Comunita di pratiche
Saggese Rosa 0001563/1V.5.3 del 07/06/2024 Componente Comunita di pratiche
Scardigno Laura 0001516/1V.5.3. del 04/06/2024 Componente Comunita di pratiche
Spina Speranza 0001564 /IV.5.3 del 07/06/2024 Componente Comunita di pratiche

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione delle candidature.
Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione,
riportando i criteri di valutazione di cui all’art. 3, dell’Awviso di selezione prot.n. 0001467/ IV.5.3 del
21/05/2024 e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.
La commissione prende atto che sono pervenute le candidature che per il numero e per figura
professionale corrispondono a quanto richiesto nel suddetto Avviso.

1. CANDIDATA: CUOMO CARMEN

Compilato dalla

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti T
Commissione

Laurea Triennale ..ot vt 2 punti 3

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o

equipollente) Max

finoa 99 .o 3 punti punti 5

da 100 a 104 ................... 4 punti

da 105 a 110 e lode........... 5 punti

Corso di perfezionamento / Master sulla pedagogia / sulle| Max 1

competenze digitali punti 2

Esperienza come docenza/ tutoraggio in corsi di formazione sul ; 2

digitale Z|punt

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione in ambito psicopedagogico, Max 0

scientifico, digitale in qualita di discente, linguistico (1 per ciascun ;

corso) punti 3

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max 2
punti 2

Certificazioni linguistiche rilasciate da enti riconosciuti dal M.I.M.(1 | Max 1

punto per Certificazione) punti 2

Incarico come Funzione strumentale (1 punto ad incarico) Max 3

punti 3




Incarico come collaboratore del DS (1 punto ad incarico) Max 0
punti 3
Incarico come Animatore Digitale 2 punti 2
Incarico come Team digitale 1 0
punto
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Anzianita di servizio nell’ambito di discipline scientifiche (1 punto per | Max 10 0
anno) punti
Esperienza come esperto formativo in progetti PTOF (1 punto per Max 10 9
anno) in ambito STEM e/o sull’uso delle tecnologie punti
. ; Max 10 3
Totali punti .
punti
Punti totali 26
2. CANDIDATA: SAGGESE ROSA
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti Complla.to-dalla
Commissione
Laurea Triennale .occeeees oo 2 punti 0
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o
equipollente) Max
finoa99 .o 3 punti punti 5
da100a 104 .................. . 4 punti '
da 105 a 110 e lode........... 5 punti
Corso di perfezionamento / Master sulla pedagogia / sulle| Max 0
competenze digitali punti 2
Esperienza come docenza/ tutoraggio in corsi di formazione sul 2 punti ?
digitale
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione in ambito psicopedagogico, Max 3
scientifico, digitale in qualita di discente, linguistico (1 per ciascun .
- punti 3
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max 2
punti 2
Certificazioni linguistiche rilasciate da enti riconosciuti dal M.I.LM.(1 | Max 1
punto per Certificazione) punti 2
Incarico come Funzione strumentale (1 punto ad incarico) Max 3
punti 3
Incarico come collaboratore del DS (1 punto ad incarico) Max 0
punti 3
Incarico come Animatore Digitale 2 punti 0
Incarico come Team digitale 1 1
punto
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Anzianita di servizio nell’ambito di discipline scientifiche (1 punto per | Max 10 0
anno) punti
Esperienza come esperto formativo in progetti PTOF (1 punto per Max 10 0
anno) in ambito STEM e/o sull’'uso delle tecnologie punti




Esperienza come esperto formativo in progetti PON/POC (1 punto Max 10 0
per anno) in ambito STEM e/o sull’'uso delle tecnologie punti
Totale punti 12
3. CANDIDATA: SCARDIGNO LAURA
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti Complla'to'dalla
Commissione
Laurea Triennale ..cccceeees oo, 2 punti 5
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o
equipollente) Max
HIBE 899 ..vvineiismpmistisuninns 3 punti punti 5
ta 100 & 104 .o 4 punti
da 105a 110 e lode........... 5 punti
Corso di perfezionamento / Master sulla pedagogia / sulle Max 2
competenze digitali punti 2
Esperienza come docenza/ tutoraggio in corsi di formazione sul g 0
. 2 punti
digitale
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione in ambito psicopedagogico, Max 2
scientifico, digitale in qualita di discente, linguistico (1 per ciascun .
— punti3
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max 0
. punti 2
Certificazioni linguistiche ritasciate da enti riconosciuti dal M.I.M.(1 | Max 0
punto per Certificazione) punti 2
Incarico come Funzione strumentale (1 punto ad incarico) Max 3
punti 3
Incarico come collaboratore del DS (1 punto ad incarico) Max 0
punti 3
Incarico come Animatore Digitale 2 punti 0
Incarico come Team digitale 1 0
punto
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Anzianita di servizio nell’ambito di discipline scientifiche (1 punto per | Max 10 0
anno) punti
Esperienza come esperto formativo in progetti PTOF (1 punto per Max 10 0
anno) in ambito STEM e/o sull’'uso delle tecnologie punti
Esperienza come esperto formativo in progetti PON/POC (1 punto Max 10 0
per anno) in ambito STEM e/o sull’uso delle tecnologie punti
Totale punti 10
4. CANDIDATA: SPINA SPERANZA
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti Complla.to.dalla
Commissione
Laurea TrienNale ...cccecees oo 2 punti 2
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o Max
equipollente) .
finoa99 ..o 3 punti Runtl
da 100 a 104 ............. 4 punti




da 105a 110e lode........... 5 punti

Corso di perfezionamento / Master sulla pedagogia / sulle Max 0
competenze digitali punti 2
Esperienza come docenza/ tutoraggio in corsi di formazione sul : 0
digitale 2. punt]
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione in ambito psicopedagogico, Nizi 3
scientifico, digitale in qualita di discente, linguistico (1 per ciascun :
diiten) punti 3
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max 2
punti 2
Certificazioni linguistiche rilasciate da enti riconosciuti dal M.I.M.(1 Max 1
punto per Certificazione) punti 2
Incarico come Funzione strumentale (1 punto ad incarico) Max 3
punti 3
Incarico come collaboratore del DS (1 punto ad incarico) Max 3
punti 3
Incarico come Animatore Digitale _ 2 punti 0
Incarico come Team digitale 1 0
punto
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro :
Anzianita di sarvizio nell’ambito di discipline scientifiche (1 punto per | Max 10 0
anno) - punti
Esnerienza come esperto formativo in progetti PTOF (1 puntc per " Max 10 0
ainno) in ambito STENi e/o sull’'uso delle tecnologie punti '
Esperienza come esperto formativo in progetti PON/POC (1 punto Max 10 0
per anno) in ambito STEM e/o sull’'uso delle tecnologie punti
Totale punti 14

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, stila la seguente graduatoria:

PUNTEGGIO FIGURA PROFESSIONALE
CANDIDATO COMPLESSIVO
Cuomo Carmen 26 Comunita di pratiche
Saggese Rosa 12 Comunita di pratiche
Scardigno Laura 10 Comunita di pratiche
Spina Speranza 14 Comunita di pratiche

La Commissione prende atto che il numero delle candidature sono adeguate a coprire gli incarichi,
come da Awviso.lle ore 14:30, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Letto, confermato e sottoscritto, il presente verbale.

Pimonte, li 08/06/2{)j£
Presidente: /;@'”v

Componente: 6\,__:
Componente: Aw\p f/, /J/(




