
                                                                                          

 

Circ.n. 137        Pimonte, 20/01/2026 
 

 Ai docenti dell’IC  

 Ai genitori degli alunni 
Sc. infanzia, sc. primaria, sc. secondaria I grado 

 Ai rappresentanti di classe 

 Ai responsabili di plesso 
●Ai docenti collab. DS Mannini A. e Spina S.  

 Al personale ATA 

 Alla DSGA 
● Al sito web 

 Agli atti 

 

Oggetto: ASSICURAZIONE integrativa ALUNNI e PERSONALE SCOLASTICO e CONTRIBUTO  

                 VOLONTARIO a.s. 2025/26 
 

 

Si comunicano le quote assicurative per l’anno scolastico 2025/26, in riferimento alla 
delibera n.86_ 03/09/2024 del Consiglio d’istituto che individuava la compagnia assicurativa AIG 
Europe S.A : 

 
1. Assicurazione integrativa a.s. 2025/26              € 5,50 per ogni alunno (obbligatorio) 

2. Assicurazione integrativa a.s. 2025/26               € 5,50 per ogni dipendente (facoltativo) 

E’ possibile effettuare anche un versamento quale CONTRIBUTO VOLONTARIO per 

sostenere l’ampliamento dell’offerta formativa dell’Istituto Paride del Pozzo. 

 a.s. 2025/26 -  € 4,50 per ogni alunno  

 
Si informa inoltre che: 
 

1. Per l’Assicurazione integrativa alunni e personale: la scuola ha stipulato la polizza 
assicurativa integrativa a beneficio degli alunni e personale scolastico per la copertura dei 
rischi da infortunio e responsabilità civile., tramite l’agenzia mandataria Benacquista 
Assicurazioni S.N.C..   
Le garanzie assicurative sono quelle indicate nel quadro sinottico allegato alla presente. 

 

  

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

“Paride Del Pozzo” 

 Via S. Spirito, 6 - PIMONTE (NA) - C.A.P.: 80050 - Tel: 

0818792130 

 NAIC86400X@istruzione.it - http://www.icsdelpozzo.edu.it 

PEC: NAIC86400X@pec.istruzione.it 

C.MEC. NAIC86400X           C.F. 82008870634    C.U.U.: UF5NKX 
 

http://www.icsdelpozzo.edu.it/


Si precisa che sono assicurati gratuitamente tutti gli alunni con disabilità certificata e i 
docenti di Sostegno in servizio. 

Si sottolinea l'importanza del pagamento della quota e si precisa che la polizza INAIL - che 
prevede soltanto alcune garanzie (morte, invalidità permanente con una franchigia del 5%, spese 
mediche tassativamente indicate) non sostituisce le coperture assicurative di cui finora si è usufruito 
mediante la sottoscrizione di una polizza assicurativa integrativa. 

Si segnala altresì che molti dei sinistri che accadono quotidianamente a scuola, quali ad 
esempio:  

 La rottura di occhiali da vista;  

 La distorsione della caviglia con conseguente applicazione di tutore;  

 L'applicazione di ingessatura a seguito di trauma durante le attività motorie;  

 Infortuni che determinano una microinvalidità permanente, ossia di grado inferiore al 6%;  

 Annullamento viaggio organizzato a seguito di infortunio o malattia improvvisa  
con la sola copertura INAIL, sarebbero rimasti non indennizzati, così come i sinistri che ricadono in 
ambito di responsabilità civile terzi.  

A tal proposito si precisa che in assenza di una copertura di Responsabilità Civile, attivabile solo 
mediante il versamento della quota assicurativa, qualsiasi uscita didattica (cinema, teatro, eventi, 
gare e competizioni) e/o visita guidata e/o viaggio di istruzione non potranno essere effettuati, in 
quanto mancherebbe la tutela per i danni che gli alunni possono arrecare durante le attività.  

 
2. Il Contributo volontario a carico delle famiglie è detraibile/deducibile dalla dichiarazione 

dei redditi (come erogazione liberale codice 31) ed è finalizzato a concorrere alle spese 
relative agli interventi di manutenzione e assistenza tecnica delle numerose strumentazioni 
informatiche e tecnologiche (PC, notebook, tablet ecc...) dei laboratori e delle LIM presenti 
in tutte le aule e gli spazi comuni di tutti gli edifici scolastici, delle fotocopiatrici già in 
dotazione in tutti i plessi/sede e per la sostituzione di toner.  

N.B.: La rendicontazione delle somme versate dai genitori è inserita nel conto consuntivo annuale 
sottoposto al parere dei revisori dei conti e deliberato dal Consiglio d’Istituto. 
 
La partecipazione delle famiglie, nel rispetto delle singole situazioni, anche con l’esigua quota 
richiesta per il contributo volontario, può fare la differenza e rappresentare un investimento nella 
formazione dei bambini/ragazzi e costituire un’opportunità di crescita per tutti. 
 
Si ricorda che il pagamento dell’Assicurazione integrativa e del contributo volontario va effettuato 
entro il 31 gennaio 2026. Si procede attraverso la piattaforma PagoPA (Pago in rete PA) tramite 
SPID e dal sito della scuola tramite il link seguente: https://www.istruzione.it/pagoinrete/ 

 

Per il pagamento della quota assicurativa di € 5,50 i genitori/dipendenti si troveranno la notifica 
nell’area Pagamenti – Assicurazione alunni e personale.  
Per il pagamento del contributo volontario di € 4.50 tutti i genitori degli alunni riceveranno 
l’avviso di pagamento ma l’esecuzione del pagamento rimane facoltativo. 

 
 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Anna Morvillo 

 (La firma è omessa ai sensi dell’articolo 3 
comma 2 del D.lgs 12/2/1993, n. 39) 

 

https://www.istruzione.it/pagoinrete/

